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Opérations effectuées par le biais de ZEZIS n

Transmission

s des donnees de recrutement
= des mutations

m des livres des contingents

s des planifications des cours

= du nombre de jours de service accomplis aux autorités en
charge de la taxe d’exemption de I'obligation de servir
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SOFTWARE

Export des données de recrutement QUALITY

SYSTEMS
B

Apercu des fonctions:
Données de recrutement
Mutations

Livres des contingents

8 Planification des cours

-| Taxe d’exemption

P

: Interface PISA
Alternative - \‘:—\l « Transfert des données

__________________ — par la Poste
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Interface pour les données de recrutement QUALITY -

SYSTEMS

Les donnees suivantes sont transmises apres le recrutement:

y

Canton
\

J

Recommandation

) (
[ Pers. astreinte PCi »| Groupe prof /v[ pour fonction de
J 0..n ) cadre 0.n

N
Aptitude Service / domaine
0..n 0..n )

r

A 4

~

0..n

J

Fonction ——3| Service/domaine
Fonction 0..n

Pers. astreinte PCi
présente les
données suivantes:

*OPC / canton

*Numéro AVS

*Numeéro ass. sociale
eDate du recrutement
*Date de naissance
Sexe

*Code langue maternelle
*Prénom

*Nom

*Adresse 1

~
Ecole OPC
0..n 0..n J

_.[

Pers. astreinte PCi
1..n

*Adresse 2

*NPA

eLieu

eCanton
*Profession

*Code groupe prof.
*Origine

*Poids

*Taille

eJours de service effectués

A

*Code recom. fonct. cadreeRestriction: soulever
*Code service/domaine e<Restriction: marcher

*Code fonction *Restriction: porter

*Code école *Porteur de lunettes

*Date entrée en service e<Porteur de lentilles

*Date Iibéra’Eion *Distinction couleurs SERCEE
-Llel_J d‘entrée en service -V!s!on no,ct,urne mesure du
-Aptltud,e _ sVision stéréo possible, tous
*Sport: évaluation *Gaucher les champs

Points obtenus en sport devront &tre

communiqués
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Echange de données entre
organisations de protection
civile

Apercu des fonctions:
région <>région = N @ —A5 > — 5 - - Données de recrutement

C— . N - Mutations
T - Livres des contingents
....... - Planification des cours
""""" 4 - Taxe d’exemption

B LT PP PPEEPPIFLTTTEN,

Echelon supracantonal:
canton/région <>




Mutations

Interfaces
Info 0.n

J

[ Mutation

Données de
mutation 1..n

*Numéro de mutation
*Numéro AVS

*Numéro d’assurance sociale
*Nom

*Prénom

*Prénom 2

*Nom utilisé

*Date de naissance

eSexe

*Nationalité

eLangue

eLieu d‘origine

«Canton d‘origine
*Profession

*Description bréve de la fonction

eDescription détaillée de la fonction
*Date de la promotion

*Fonction prévue

*Recommandation fonction de cadre
*Code grade

*Description

*Photo

Instruction
complémentaire
0..n

Statut de la pers. astreinte
*Adresse 1

*Adresse 2

‘NPA

*Pays

eLieu

eCanton

*Téléphone privé
*E-mail

*Nom employeur
*Adresse employeur
*Nouvelle adresse 1
*Nouveau domicile
*Nouveau NPA
*Nouveau pays

*Date de départ
*Date du recrutement
*Fonction apprise
*Date livret PCi

Connaissances
particulieres 0..n

Restrictions 0..n

Fonctions
exercées 0..n

Incorporations
0..n

Services
effectués 0..n

Matériel personnel
0..n

Info suppl. 0..n
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Les données suivantes sont transmises lors d’'une mutation:

Apres I'import, les
données sont
enregistrées dans les
différents systemes et
sont prétes au
traitement.

*Description
*Début
*Fin

*Fonction
*Degré de fonction
*Promotion (date)

eIncorporation
*Date de l'incorporation

eDescription breve du service
eDescription compléte du service
*Code service

*Début

*Fin

eJours

eIncorporation
*Date de l'incorporation
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Transmission des livres des contingents QUALITY

SYSTEMS
B

Apercu des fonctions:
- Données de recrutement
- Mutations

- Livres des contingents
ITR XXI - Planification des cours

- Taxe d’exemption

Le livre des contingents est
remis une fois par année

a l'officier du recrutement
de la PCi.
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Planification des cours QUALITY

SYSTEMS

Apercu des fonctions:

- Données de recrutement
- Mutations

- Livres des contingents

- Planification des cours

- Taxe d’exemption

ITR XXI
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Jours de service accomplis - TEO QUALITY

SYSTEMS

Apercu des fonctions:

- Données de recrutement
- Mutations

- Livres des contingents

- Planification des cours

- Taxe d’exemption
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Taxe d’exemption de l'obligation de servir (TEO) H

= Les informations suivantes peuvent étre transmises a l'aide de
I'interface TEO:

Interface
Info 0..1

4 ] \
Jours de service

1..n

\ J/

» Date d’entrée en service

P
.| Donnees

personnelles

Taxe d'‘exemption de ]
I'obligation de servir J

*Numéro AVS

* Numéro ass. sociale
* Prénom

e Nom

» Adresse
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Import et
décryptage

les joint a doivent étre les
systemes I’e-mail sauvegardés e
disposant localement y

Cryptage

Déroulement de I'envoi des données

Envoi par

Réception et
nregistrement
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Mot de passe il
» Données de recrutement Mutations Jours de service accomplis
Q
@

)
£
(2}

c
o
= dmt recr Berne
E ITR XXI
> EO dans le
© canton
(%))

L _

= O

ST

QD>

£ 0o

= 9

a

(¢}

é 2?6,mots de passe 1 mot de passe pour toutes 1 mot de passe pour la transmission aux
o fixés par 'OFPP les mutations autorités en charge de la TEO
gL Attribution et enregistrement

5 dans le logiciel
=
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